相山区文化旅游体育局2016年政府信息公开工作年度报告 
[bookmark: _GoBack]本报告是根据《中华人民共和国政府信息公开条例》（以下简称《条例》）要求，认真贯彻省、市、区有关意见，着力做好信息公开基础性工作，进一步完善政府信息公开制度，深化政府信息公开内容，规范政府信息公开流程。本年度报告中使用数据统计期限为2016年1月1日至12月31日。如对本年度报告有疑问，请联系相山区文化旅游体育局办公室（联系电话：0561－3192077，地点：淮北市相山区孟山北路87号）
一、概况
1、加强组织领导。为加强组织领导，我局成立以局长牵头，专人具体负责的政府信息公开工作组织架构，级级有责任、层层有落实，同时积极学习先进经验和做法，不断总结提高，全面推进政府信息公开工作的规范化、制度化。
2、积极参加业务学习。积极参加市、区各级组织的信息公开培训班，认真学习业务知识，领悟最新文件精神，指导本单位信息公开工作开展。同时，积极与参培人员交流信息公开工作经验，弥补自身不足，从而不断提高业务能力、专业素养。
3、不断丰富公开内容。本年度在基础性信息公开的同时，加强对部门预算、部门决算、三公经费、政策解读、招标公告等方面的信息公布，提高政府工作透明度，接受广大群众的监督。
4、严格信息公开程序。严格执行政府信息公开制度，履行信息人员岗位职责，坚持政府信息公开保密工作程序，做到保密文件不上网，应公开事项及时、有效公布。
二、主动公开情况
我单位按规定对有关信息予以主动公开，主要通过网站公开信息，还通过报刊、广播电视等形式公开。公开内容以业务文件、计划总结、部门预决算、三公经费、政府信息公开专题为主,全年主动公开信息共120条。
三、依申请公开情况
按月公开依申请公开目录，接受大众监督。设置电话、信件、电邮等多种方式依申请公开渠道，免费受理群众申请，全年共受理信息公开申请0条。
四、收费情况
我们没有收取关于政务公开方面的任何费用。
五、复议、诉讼和申诉情况
自信息公开工作以来，我们没有关于政务信息公开事务的行政复议申请和申诉情况。
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