相山区任圩街道办事处财政所项目支出绩效自评报告（2022年度）

一、单位概况

本单位工作范围是完成财政所日常管理工作。
二、区级预算单位整体支出绩效实现情况

我单位基本支出预算总金额为61.12万元，2022年执行金额47.73万元，总体预算执行率为78.09%。该项工作经费是财政所正常运转的必要支出，如水电、通讯、办公耗材等费用。

我单位项目支出自评个数有1项，预算总金额为8万元，2022年执行金额7.89万元，总体预算执行率为98.63%，项目内容主要为：财政所工作经费。

三、区级预算单位整体支出绩效中存在问题及改进措施

（一）主要问题及原因分析

2022年度部门支出与年初预算基本一致，达到预期绩效目标。因疫情影响，部分项目推迟进行，影响进度和支付。

（二）改进的方向和具体措施

科学合理编制预算，严格执行预算。要按照《预算法》及其实施条例的相关规定，参考上一年度的预算执行情况和年度的收支预测、部门重点工作等科学编制预算，避免年中大幅追加以及超出预算。同时严格预算执行，提高资金使用效率。

四、绩效自评结果拟应用和公开情况

1、前期准备。通过查阅2022年度预算安排、预算支出、资金管理、资产管理等相关文件资料和财务凭证，对2022年度部门整体预算支出数据有了一个大致的了解。
2、组织实施。通过对2022年度部门预算整体支出数据的准确性、真实性进行核实，将2022年度部门预算整体支出情况与2022年度预算情况进行比较分析。
3、分析评价以及自评结果。根据取得的各项数据及文件资料，不断优化支出结构，确保了辖区的社会稳定。我单位2022年度部门整体支出绩效评价自评得分98分。
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