附件：

相山区国库支付中心2024年度项目支出绩效目标

	项目支出绩效目标公开清单

	序号
	项目名称
	预算金额（单位：万元）

	1
	工作经费
	28

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	


    1.“工作经费”项目。

（1）项目概述。主要保障单位实际工作需要的工作经费。

（2）立项依据。用于本单位日常工作中各项经费支出，保障单位正常运转。

（3）实施主体。相山区国库支付中心

（4）起止时间。2024年1月-12月

（5）项目内容。本单位日常工作经费支出。

（6）年度预算安排。28万元

（7）绩效目标。用于本单位日常工作中各项经费支出，保障单位正常运转。

	项目支出绩效目标表

	 （2024年度）                                

	项目名称
	工作经费

	主管部门   及代码
	121-淮北市相山区财政局
	实施单位
	相山区国库支付中心

	项目来源
	
	项目期
	2024年

	项目资金
（万元）
	 年度资金总额：
	28

	
	   其中：财政拨款
	28

	
	         上年结转
	

	
	         其他资金
	

	年度
目标
	项目支出根据单位实际工作需要情况按计划支付

	绩
效
指
标
	一级
指标
	二级指标
	三级指标
	指标值

	
	产出指标
	数量指标
	指标1：一个项目完成
	280000元

	
	
	
	…
	

	
	
	质量指标
	指标1：工作完成质量
	100%

	
	
	
	…
	

	
	
	时效指标
	指标1：按照时效完成各项工作，经费及时支付
	100%

	
	
	
	…
	

	
	
	成本指标
	指标1：按照预算支付
	100%

	
	
	
	…
	

	
	
	…
	
	

	
	效益指标
	经济效益指标
	指标1：
	

	
	
	
	…
	

	
	
	社会效益指标
	指标1：服务对象全覆盖
	100%

	
	
	
	…
	

	
	
	生态效益指标
	指标1：依法行政，构建和谐社会
	95%

	
	
	
	…
	

	
	
	可持续影响指标
	指标1：继续按照财政要求做好预算编制，支付管理
	95%

	
	
	
	…
	

	
	
	…
	
	

	
	满意度指标
	满意度指标
	指标1服务对象对部门履职效果的满意度
	95%

	
	
	
	…
	


