	项目支出绩效目标表

	 （2026年度）                                

	项目名称
	社区办公及服务群众专项经费　

	主管部门   及代码
	相山区财政局
	实施单位
	相山区东山街道办事处

	项目来源
	上级拨款
	项目期
	2026全年

	项目资金
（万元）
	 年度资金总额：
	140万元

	
	   其中：财政拨款
	140万元

	
	         上年结转
	0

	
	         其他资金
	0

	年度
目标
	 目标1：保障社区正常办公运转、更好地服务群众。
 目标2：本年内逐步完成

	绩
效
指
标
	一级
指标
	二级指标
	三级指标
	指标值

	
	产出指标
	数量指标
	指标1：社区个数
	七个社区

	
	
	质量指标
	指标1：办事办件合格率
	社区组织党员为群众解决实际困难，甘当老黄牛

	
	
	时效指标
	指标1：2026年全年
	年底完成

	
	
	成本指标
	指标1：按规定支出
	140万元

	
	效益指标
	经济效益指标
	指标1：经济影响程度
	促进辖区经济发展

	
	
	社会效益指标
	指标1：社会和谐指数
	体现共产党员的先进性，服务群众本质。

	
	
	生态效益指标
	指标1：生态环境影响程度
	保障辖区居民居住环境

	
	
	可持续影响指标
	指标1：持续效应
	党员了解并帮助群众的生产、生活以及学习中的困难，增进了党员与群众之间的感情，赢得了群众的信任、支持和拥护。

	
	满意度指标
	满意度指标
	指标1：居民满意度
	　≥95%

	项目支出绩效目标表

	 （2026年度）                                

	项目名称
	工作经费

	主管部门   及代码
	相山区财政局
	实施单位
	相山区东山街道办事处

	项目来源
	财政拨款
	项目期
	2026

	项目资金
（万元）
	 年度资金总额：
	80

	
	   其中：财政拨款
	80

	
	         上年结转
	0

	
	         其他资金
	0

	年度
目标
	目标1：保障街道及各部门正常办公运转、更好地服务群众。
目标2：本年内逐步完成

	绩
效
指
标
	一级指标
	二级指标
	三级指标
	指标值

	
	产出指标
	数量指标
	指标1： 保障个数
	部门及社区

	
	
	质量指标
	指标1：使用合规
	按照规定使用经费

	
	
	时效指标
	指标1：2026年全年
	年底完成

	
	
	成本指标
	指标1：按规定支出
	80万元

	
	效益指标
	经济效益指标
	指标1：经济影响程度
	促进辖区经济发展

	
	
	社会效益指标
	指标1：社会和谐指数
	促进辖区和谐稳定

	
	
	生态效益指标
	指标1：生态环境影响程度
	提高居民生活环境

	
	
	可持续影响指标
	指标1：持续效应
	提高工作人员工作技能，全方位为群众服务，提升群众满意度

	
	满意度指标
	满意度指标
	指标1：居民满意度
	≥95%


	项目支出绩效目标表

	 （2026年度）                                

	项目名称
	卫计经费

	主管部门   及代码
	相山区财政局
	实施单位
	相山区东山街道办事处

	项目来源
	财政拨款
	项目期
	2026

	项目资金
（万元）
	 年度资金总额：
	20

	
	   其中：财政拨款
	20

	
	         上年结转
	0

	
	         其他资金
	0

	年度
目标
	目标1：保障计划生育相关工作正常运转，为辖区居民提供更优质的卫生健康服务。
目标2：本年内逐步完成

	绩
效
指
标
	一级指标
	二级指标
	三级指标
	指标值

	
	产出指标
	数量指标
	指标1：保障个数
	卫计及社区卫计

	
	
	质量指标
	指标1：使用合规
	让居民享受到计划生育政策，促进辖区的和谐稳定

	
	
	时效指标
	指标1：2026年全年
	年底完成

	
	
	成本指标
	指标1：按规定支出
	按规定支出

	
	效益指标
	经济效益指标
	指标1：经济影响程度
	促进辖区经济发展

	
	
	社会效益指标
	指标1：社会和谐指数
	逐步完善政策，促进人口长期均衡发展

	
	
	生态效益指标
	指标1：生态环境影响程度
	提高居民生活居住环境

	
	
	可持续影响指标
	指标1：持续效应
	提高工作人员工作技能，全方位为群众服务，提升群众满意度

	
	满意度指标
	满意度指标
	指标1：居民满意度
	≥95%


	项目支出绩效目标表

	 （2026年度）                                

	项目名称
	基础实践站经费

	主管部门   及代码
	相山区财政局
	实施单位
	相山区东山街道办事处

	项目来源
	财政拨款
	项目期
	2026

	项目资金
（万元）
	 年度资金总额：
	1

	
	   其中：财政拨款
	1

	
	         上年结转
	0

	
	         其他资金
	0

	年度
目标
	目标1：用于新时代文明实践站建设
目标2：本年内逐步完成

	绩
效
指
标
	一级指标
	二级指标
	三级指标
	指标值

	
	产出指标
	数量指标
	指标1：保障经费预算
	1万元

	
	
	质量指标
	指标1：使用合规
	按规定使用

	
	
	时效指标
	指标1：2026年全年
	年底完成

	
	
	成本指标
	指标1：按规定支出
	按规定支出

	
	效益指标
	经济效益指标
	本指标不适用
	

	
	
	社会效益指标
	指标1：社会和谐指数
	促进辖区内精神文明建设和谐稳定

	
	
	生态效益指标
	本指标不适用
	

	
	
	可持续影响指标
	指标1：持续效应
	延长精神文明建设成果的良好效应

	
	满意度指标
	满意度指标
	指标1：居民满意度
	≥95%


	项目支出绩效目标表

	 （2026年度）                                

	项目名称
	工会补贴

	主管部门   及代码
	相山区财政局
	实施单位
	相山区东山街道办事处

	项目来源
	财政拨款
	项目期
	2026

	项目资金
（万元）
	 年度资金总额：
	45.6

	
	   其中：财政拨款
	45.6

	
	         上年结转
	0

	
	         其他资金
	0

	年度
目标
	目标1：用于工会日常、慰问及过节费等职工费用支出，增强职工的凝聚力和归属感，提升职工在工作中的满意度和幸福感

	绩
效
指
标
	一级指标
	二级指标
	三级指标
	指标值

	
	产出指标
	数量指标
	指标1： 保障范围
	机关各部门职工

	
	
	质量指标
	指标1：使用合规
	按照规定使用经费

	
	
	时效指标
	指标1：2026年全年
	年底完成

	
	
	成本指标
	指标1：按规定支出
	1万元

	
	效益指标
	经济效益指标
	本指标不适用
	

	
	
	社会效益指标
	指标1：社会和谐指数
	提升职工幸福感，促进社会和谐

	
	
	生态效益指标
	本指标不适用
	

	
	
	可持续影响指标
	指标1：持续效应
	提高工作人员归属感，全方位为群众服务，工作更加认真有干劲

	
	满意度指标
	满意度指标
	指标1：职工满意度
	≥95%


	项目支出绩效目标表

	 （2026年度）                                

	项目名称
	劳务派遣人员工资、社保经费

	主管部门   及代码
	相山区财政局
	实施单位
	相山区东山街道办事处

	项目来源
	财政拨款
	项目期
	2026

	项目资金
（万元）
	 年度资金总额：
	20.7

	
	   其中：财政拨款
	20.7

	
	         上年结转
	0

	
	         其他资金
	0

	年度
目标
	目标1：预算安排专项资金20.7万元，用于街道劳务派遣人员经费支出，确保2026年度行政事业单位劳务派遣人员工资按时正常运转。

目标2：本年内逐步完成

	绩
效
指
标
	一级指标
	二级指标
	三级指标
	指标值

	
	产出指标
	数量指标
	指标1：保障人员类型
	街道劳务派遣人员

	
	
	质量指标
	指标1：使用合规
	发放均符合规定

	
	
	时效指标
	指标1：2026年全年
	年底完成

	
	
	成本指标
	指标1：按规定支出
	按规定支出

	
	效益指标
	经济效益指标
	本指标不适用
	

	
	
	社会效益指标
	指标1：社会和谐指数
	提升职工幸福感，促进社会和谐

	
	
	生态效益指标
	指标1：生态环境影响程度
	提高居民生活居住环境

	
	
	可持续影响指标
	指标1：持续效应
	提高工作人员归属感，全方位为群众服务，工作更加认真有干劲

	
	满意度指标
	满意度指标
	指标1：居民满意度
	≥95%


	项目支出绩效目标表

	 （2026年度）                                

	项目名称
	居民代表会议制度经费

	主管部门   及代码
	相山区财政局
	实施单位
	相山区东山街道办事处

	项目来源
	财政拨款
	项目期
	2026

	项目资金
（万元）
	 年度资金总额：
	1.5

	
	   其中：财政拨款
	1.5

	
	         上年结转
	0

	
	         其他资金
	0

	年度
目标
	目标1：做好人大各项会务、活动承接

目标2：承办区人大交办的其他事务

	绩
效
指
标
	一级指标
	二级指标
	三级指标
	指标值

	
	产出指标
	数量指标
	指标1： 保障范围
	各项人大会务、活动

	
	
	质量指标
	指标1：使用合规
	按照规定使用经费

	
	
	时效指标
	指标1：2026年全年
	年底完成

	
	
	成本指标
	指标1：按规定支出
	1.5万元

	
	效益指标
	经济效益指标
	本指标不适用
	

	
	
	社会效益指标
	指标1：社会和谐指数
	通过开展各项事务，实现人民的权利，提升居民幸福感

	
	
	生态效益指标
	本指标不适用
	

	
	
	可持续影响指标
	指标1：持续效应
	人大事务稳定、井然有序进行

	
	满意度指标
	满意度指标
	指标1：居民满意度
	≥95%


	项目支出绩效目标表

	 （2026年度）                                

	项目名称
	体检费

	主管部门   及代码
	相山区财政局
	实施单位
	相山区东山街道办事处

	项目来源
	财政拨款
	项目期
	2026

	项目资金
（万元）
	 年度资金总额：
	15.2

	
	   其中：财政拨款
	15.2

	
	         上年结转
	0

	
	         其他资金
	0

	年度
目标
	目标1：预算安排专项资金15.2万元，用于职工体检
目标2：本年内逐步完成

	绩
效
指
标
	一级指标
	二级指标
	三级指标
	指标值

	
	产出指标
	数量指标
	指标1：保障人员类型
	机关职工

	
	
	质量指标
	指标1：使用合规
	发放均符合规定

	
	
	时效指标
	指标1：2026年全年
	年底完成

	
	
	成本指标
	指标1：按规定支出
	按规定支出

	
	效益指标
	经济效益指标
	本指标不适用
	

	
	
	社会效益指标
	指标1：社会和谐指数
	提升职工满意度，促进社会和谐

	
	
	生态效益指标
	指标1：生态环境影响程度
	提高居民生活居住环境

	
	
	可持续影响指标
	指标1：持续效应
	提高工作人员归属感，全方位为群众服务，工作更加认真有干劲

	
	满意度指标
	满意度指标
	指标1：居民满意度
	≥95%


