相山区科创孵化器建设及相关扶持政策
（试行）
（征求意见稿）
为引导相山区孵化载体建设，完善良好创新创业生态，构建“众创空间-孵化器－产业园区”科技成果全链条孵化体系，加速培育科技型企业，促进科技企业提质扩量，鼓励企业加大研发投入，支持企业研发机构能级提升，助推全区经济高质量发展，现结合相山区实际，制定本政策。
一、支持政策
1.新认定为国家、省、市级科技企业孵化器的，分别给予最高80万元、40万元、10万元奖励，奖励资金分两年拨付，认定次年拨付50%、第三年再拨付50%，奖励单位需参加我市科技企业孵化器绩效评价且结果为合格及以上。
2.鼓励高校院所及其他单位、企业建设众创空间，对新认定为国家级、省级、市级众创空间的，分别给予运营单位50万元、30万元、10万元的一次性奖励。奖励资金分两年拨付，认定次年拨付50%、第三年再拨付50%，奖励单位需参加我市科技企业孵化器绩效评价且结果为合格及以上。
3.对新建或改扩建新增孵化面积的孵化器，运营满一年后，经认定符合孵化器标准的，对新增面积按照实际租金一次性给予房租补贴，每平方米不高于20元，最高不超过20万元。
4.在国家、省、市年度考核优秀的孵化器（众创空间），分别给予30万元、20万元、10万元奖励。
5.在市外与高校院所及其他单位共建飞地孵化器，通过申报、评审等流程认定为相山区飞地孵化器的，按房租实际发生额的50%给予运营主体补贴，每年最高100万元，连续补贴不超过三年。
6.优化孵化载体运营管理，每增加一家高新技术企业（仅含新认定或从市外引进），给予运营主体5万元创业辅导奖励，当年单个运营机构累计不超过50万元。对科技企业孵化器、众创空间内获得国家科技型中小企业登记入库的在孵企业，给予3000元房租补贴，最高不超过三年。
7.对新建孵化器、众创空间运营主体成员，可按照不高于70平方米面积，免费租住区内人才公寓1年（不超过两套）。对新建孵化器、众创空间的高层管理人员及高级技术人员健康医疗、人才安居、子女入学、人事代理等事项提供优质便捷的服务。
8.实施国家高新技术企业倍增行动，实施高新技术企业和科技型中小企业“双倍增”行动。首次认定的高新技术企业给予20万元奖励，对重复认定的高新技术企业给予15万元奖励。对市外搬迁落户的国家高新技术企业，给予一次性30万元扶持资金。
9.实施研发投入“双清零”活动，提升科技创新能力，经统计部门核定，对研发经费支出额比上一年度增长部分排名全区前10名的规模以上工业企业，根据企业发展绩效按新增研发费不超过 5%，给予最高10万元补助。
10.对企业新认定（备案）的省产业研究院、省重点实验室、省企业研发中心，给予一次性15万元奖励；对企业新认定（备案）市重点实验室、市企业研发中心和市产业研究院等市级科技创新平台，给予一次性5万元奖励。
二、附则
[bookmark: _GoBack]本办法由区科技部门负责解释。本办法实施前已认定的科技创业孵化载体按照本办法管理。


